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AGREE – ACTION FOR GIRLS' RIGHTS TO EQUALITY AND EMPOWERMENT!"
IPA III / 2024 / 459-906







Alt Hibe Programı için
“AGREE! – Kızlar için  Eşitlik ve Güçlenme Hareketi!” projesi kapsamında



Bu belge, “AGREE! – Kızlar için EŞitlik ve Güçlenme Hareketi!” projesi kapsamındaki Alt Hibe Programı’na ilişkin Teklif Çağrısı hakkında alınan sorulara yönelik cevapları ve açıklamaları içermektedir.

Aşağıdaki cevaplar açıklama amacıyla sunulmakta olup Teklif Çağrısı ve ilgili başvuru belgeleriyle birlikte okunmalıdır. Teklif Çağrısı’nda belirtilen diğer tüm koşullar, uygunluk şartları, değerlendirme kriterleri ve başvuru prosedürleri değişmeden geçerliliğini korumaktadır.



	Sorular
	Cevaplar 

	1. Bu Teklif Çağrısı yalnızca, temsilcileri AGREE! projesi kapsamındaki dört tematik eğitimin tamamına katılmış ve bu eğitimleri tamamlamış olan kuruluşlara mı açıktır; yoksa ilgilenen diğer kuruluşların bu uygunluk şartını karşılayabilmesi için başvuru son tarihinden önce ilave eğitimler düzenlenecek midir? 
	Teklif Çağrısı’na göre, aşağıdaki türden tüzel kişiler mali destek alabilir:
1. Yasal olarak tescil edilmiş bireysel STK’lar; 
2. Yasal olarak tescil edilmiş bir Sivil Toplum Kuruluşu (STK) tarafından yönetilen enformel Sivil Toplum Örgüt (STÖ) grupları (veli grupları, enformel STÖ’ler); 
3. Yasal olarak tescil edilmiş bir STK tarafından yönetilen; STK’lardan, eğitim kurumlarından ve diğer ilgili kurumlardan, yerel yönetimlerden ve yasal olarak tescil edilmiş diğer kuruluşlardan oluşan enformel konsorsiyumlar. 
Teklif Çağrısı’na başvuru sahibi olarak katılmaya yalnızca, AGREE! projesinin bölgesel, ulusal veya yerel düzeydeki eğitim setini tamamlayan formal STÖ’ler uygundur. Eğitim setinin konuları şunlardır: (1) cinsiyet eşitsizliğiyle mücadele; (2) sosyal ve finansal eğitim; (3) akran eğitimi; ve (4) STK’ların kapasite geliştirmesi.

AGREE! projesinin gerekli eğitim setini tamamlamamış bir kuruluş, başvuru sahibi olarak başvuruda bulunamaz. Ancak, gerekli eğitimleri tamamlamış uygun bir kuruluş tarafından yürütülen bir projeye ortak olarak katılabilir.

	2. Dört tematik eğitimin tamamının tamamlanması zorunlu mudur? 
	Evet. Teklif Çağrısı’na göre, uygunluk kriterleri AGREE! projesi eğitim setinin tamamlanmasını gerektirmektedir; bu set dört tematik alanın tamamını kapsamaktadır: (1) cinsiyet eşitsizliğiyle mücadele; (2) sosyal ve finansal eğitim; (3) akran eğitimi; ve (4) STK’ların kapasite geliştirmesi.  

	3. Şimdiye kadar eğitimlere katılmamış bir kuruluş, bu aşamada eğitimlere katılarak başvuru sunmaya uygun hâle gelebilir mi? 
	Hayır. AGREE! projesi eğitim setinin bölgesel, ulusal veya yerel düzeyde tamamlanmış olması, bu Teklif Çağrısı kapsamında bir uygunluk şartıdır. 
AGREE! projesinin gerekli eğitim setini tamamlamamış bir kuruluş, başvuru sahibi olarak başvuruda bulunamaz. Ancak, gerekli eğitimleri tamamlamış uygun bir kuruluş tarafından yürütülen bir projeye ortak olarak katılabilir.

	4. Bölgesel eşitsizlikleri azaltmak amacıyla kentsel alanlardaki kuruluşlar ile kırsal alanlardaki belediyeler arasında ortaklıklar içeren projeleri teşvik ediyor musunuz ve bu tür projeler ilave puan alacak mı? 
	Değerlendirme kriterleri ve bunlara karşılık gelen puanlama sistemi, Teklif Çağrısı’nda yer alan Değerlendirme Tablosu’nda belirtilmiştir. Başvuruların kalitesi, bu Değerlendirme Tablosu’nda belirlenen kriterlere ve puanlama sistemine uygun olarak değerlendirilecektir.

	5. Önerilen faaliyetlerin kuruluşun uzun vadeli stratejisinin bir parçası olması ve hibe sona erdikten sonra sürdürülebilme potansiyeline sahip olması bir avantaj olarak değerlendirilecek midir?

	Başvuruların kalitesi, Teklif Çağrısı’nda yer alan Değerlendirme Tablosu’nda belirtilen değerlendirme kriterlerine ve puanlama sistemine uygun olarak değerlendirilecektir. 

	6. Projenin uygulanmasında doğrudan görev alan çalışanların maaşları ve primleri hangi bütçe kalemi altında sunulmalıdır? Bu maliyetlerin; pozisyon, görev süresi/görev yüzdesi ve ilgili primler açıkça belirtilerek “Doğrudan Maliyetler” kalemi altında yer alması uygun mudur? 

	Projenin uygulanmasında doğrudan görev alan çalışanların maaşlarına ve primlerine ilişkin maliyetler “Doğrudan Maliyetler” kalemi altında yer alabilir. Pozisyon, görev süresi ve/veya görev yüzdesi ile ilgili maliyetler ve primler, önerilen proje faaliyetleriyle ilişkili olarak açıkça belirtilmeli ve gerekçelendirilmelidir. İnsan Kaynakları kaleminin bütçenin %25’ini aşamayacağını lütfen dikkate alınız.

Teklif Çağrısı’na göre, projede doğrudan görev almayan personelin maaşlarının ve proje faaliyetleriyle gerekçelendirilmeyen ilave personel ücretlerinin uygun olmayan maliyet olarak kabul edildiğini lütfen dikkate alınız.


	7. Bir kuruluş, Alt Hibe Çağrısı kapsamındaki başvurusunu hangi AGREE! proje ortağına sunmalıdır? 



	Teklif Çağrısı’nda belirtilen uygunluk şartlarını karşılayan kuruluşlar, başvurularını, kuruluşun yasal olarak tescilli olduğu ülkede Alt Hibe Çağrısı’ndan sorumlu olan AGREE! proje ortağına sunmalıdır. Örneğin, Sırbistan’da tescilli kuruluşlar, Sırbistan’da Alt Hibe Çağrısı’nı yürüten AGREE! proje ortağı aracılığıyla başvurmalıdır. Aynı ilke, Alt Hibe Programı kapsamındaki diğer Batı Balkan ülkelerinde (Arnavutluk, Bosna-Hersek, Kosova*, Karadağ, Kuzey Makedonya) ve Türkiye’de tescilli uygun kuruluşlar için de geçerlidir. 

Önerilen faaliyetler, ilgili Teklif Çağrısı’nda belirtilen yer koşullarına uygun olarak ilgili ülkede uygulanmalıdır.  



	8. Potansiyel başvuru sahipleri için, kuruluşun bir önceki yıla ait asgari veya azami yıllık bütçesi/geliri bakımından herhangi bir mali kriter var mıdır; yoksa kuruluşlar yıllık bütçelerinin büyüklüğünden bağımsız olarak başvurabilir mi? 


	Teklif Çağrısı, başvuru sahipleri için herhangi bir asgari veya azami yıllık bütçe ya da gelir şartı belirlememektedir. Teklif Çağrısı’nda belirtilen uygunluk şartlarını karşılayan kuruluşlar, yıllık bütçelerinin büyüklüğünden bağımsız olarak başvurabilir. 
Bununla birlikte başvuru sahiplerinin, başvuru paketinin bir parçası olarak bir önceki yıla (2025) ait faaliyet/mali raporlarını sunmaları gerekmektedir. 


	9. Başvuru sahibi kuruluşun proje ekibindeki tüm üyelerin AGREE! projesi eğitim setini tamamlamış olması gerekir mi, yoksa kuruluşun bir temsilcisinin eğitimleri tamamlamış olması yeterli midir?
	Proje ekibindeki tüm üyelerin AGREE! projesi eğitim setini tamamlamış olması gerekmemektedir. Kuruluşun en az bir temsilcisinin gerekli eğitim setini tamamlamış olması, kuruluşun bu uygunluk şartını karşılaması için yeterlidir.

	10. AGREE! projesi eğitim setini tamamlayan bir temsilci, bir ağın üyesi olan bir kuruluş adına katılmışsa, bu temsilcinin katılımına dayanarak ağ Alt Hibe Çağrısı’na başvurabilir mi?
	Hayır. Bir ağın üyesi olan bir kuruluşun temsilcisinin AGREE! projesi eğitim setine katılmış olması, ağı otomatik olarak başvuru yapmaya uygun hâle getirmez. Eğitimlerde temsil edilen kuruluş, Teklif Çağrısı’nda belirtilen diğer uygunluk kriterlerini de karşılaması koşuluyla başvurabilir.
Ağ, Teklif Çağrısı’nda öngörülen koşullara ve iş birliği biçimlerine uygun olarak önerilen projeye ortak olarak dâhil olabilir.

Teklif Çağrısı’na göre, aşağıdaki türden tüzel kişiler mali destek alabilir:
1. Yasal olarak tescil edilmiş bireysel STK’lar; 
2. Yasal olarak tescil edilmiş bir STK tarafından yönetilen enformel STÖ grupları (veli grupları, enformel STÖ’ler); 
3. Yasal olarak tescil edilmiş bir STK tarafından yönetilen; STK’lardan, eğitim kurumlarından ve diğer ilgili kurumlardan, yerel yönetimlerden ve yasal olarak tescil edilmiş diğer kuruluşlardan oluşan enformel konsorsiyumlar. 


	11. Teklif Çağrısı kapsamında yayımlanan başvuru belgelerini indirmede güçlük yaşayan bir başvuru sahibi ne yapmalıdır?
	Tüm başvuru belgeleri ve şablonları, yayımlanan Teklif Çağrısı’nın bir parçası olarak mevcuttur. Belgelere erişimde veya belgeleri indirmede güçlük yaşanması hâlinde, başvuru sahipleri, başvuru belgelerini talep etmek üzere kendi ülkelerinde Çağrı’dan sorumlu olan ilgili AGREE! proje ortağı ile iletişime geçebilir.
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